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#Hallolndia - Grab your German job! vernetzt Technologieunternehmen aus
Dresden mit hochqualifizierten Tech-Talenten und Absolventen aus Indien

Dresden, 25. Januar 2023 - Das Fachkraftesicherungsprojekt #HalloIndia,
realisiert von intap network, launched am Mittwoch, 25. Januar 2023, seine neue
Website und lautet damit den offiziellen Projektstart ein. Ziel des Projektes ist es,
Technologieunternehmen aus Dresden mit hochqualifizierten und motivierten
Tech-Talenten von renommierten indischen Universitaten und erfahrenen
Professionals aus Industrie-Hotspots zusammenzubringen.

#Hallolndia zielt darauf ab, verschiedene Recruiting-MafRnahmen fur
Technologieunternehmen bereitzustellen, um direkt mit potentiellen
Nachwuchskraften aus Indien in Kontakt zu treten. Damit wird der
Rekrutierungsprozess im Ausland fur die Unternehmen deutlich einfacher und
professioneller. Zum einen werden die offenen Stellen der Dresdner
Technologieunternehmen durch umfangreiche Online-Marketing-Kampagnen
direkt in das digitale Lebensumfeld der Tech-Talente gestreut. Zum anderen
werden die Stellen auf den Jobplattformen der Career Services namhafter
indischer Universitaten platziert. Ferner werden beide Seiten (indische Bewerber
und Dresdner Unternehmen) in burokratischen Fragen rund um den
Arbeitsbeginn betreut.

Durch die Nutzung sozialer Medien und die enge Zusammenarbeit mit den
Hochschulen will das Projekt einen gréBeren Pool an talentierten Absolventen
und Fachkraften erreichen und es den Unternehmen erleichtern, die richtigen
Mitarbeiter fur ihr Team zu finden. Die Projekt-Initiatorinnen haben sich zum Ziel
gesetzt, Technologie und Innovation zu nutzen, um den Rekrutierungsprozess
sowohl fur Unternehmen als auch fur Arbeitssuchende aus Indien effizienter und
effektiver zu gestalten.

"Das Hallolndia Projekt wird perspektivisch einen substantiellen Beitrag zur
Linderung der demografischen Entwicklung im Freistaat leisten und im
Technologiesektor die Fachkraftellcke verringern", sagt Jan Pratzka,
Geschaftsfuhrer der Agentur fur Arbeit Dresden und Mitglied der
Fachkrafteallianz Dresden. "Die Talente an den indischen Universitaten und in der
Industrie sind unbestreitbar, und wir wollen den Zugang zu diesen Talenten fur
Technologieunternehmen so einfach wie moglich machen."

Das #Hallolndia-Projekt steht allen Technologieunternehmen offen, die Talente
von indischen Universitaten und erfahrene Fachkrafte rekrutieren moéchten,
wobei der Schwerpunkt auf den Bereichen Technologie, Ingenieurwesen und
Wirtschaft liegt. Das Projekt zielt auch darauf ab, kunftige Absolventen und



Fachkrafte bei der Suche nach Praktika und Arbeitsmaoglichkeiten zu
unterstUtzen, um ihre Karrieren in Deutschland und Sachsen zu starten.

"Wir glauben, dass #Hallolndia sowohl fur Technologieunternehmen in Dresden
als auch fur die Talente in Indien ein entscheidender Faktor sein wird, um in
Kontakt zu kommen", sagt Julia van Wickeren, Projektleiterin von #Hallolndia. "Es
ist eine groRBartige Moglichkeit, die besten Kandidaten fur euer Team zu finden."

Mehr Informationen zum Projekt finden Sie unter www.hallo-india.com. Fur
direkte Beteiligungsanfragen wenden Sie sich bitte per E-Mail an: contact@hallo-
india.com

+++ #Hallolndia — Grab your German Job! wird von der Fachkrafteallianz Dresden
unterstutzt und von intap network umgesetzt. +++

Kontakt: Julia van Wickeren, Projektleiterin #HalloIndia
E-Mail: contact@hallo-india.com
Telefon: +49 (0) 351 79991444
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